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LKRAAA

Biedribas “Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija”

statati

1. Biedribas nosaukums

1.1. Biedribas nosaukums ir “Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija”,
nosaukuma saisinagjums “LKAAA” (turpmak - Asociacija).

1.2. Asociacijas nosaukums anglu valoda ir “Latvian Career Development Support
Association”, nosaukuma saisinajums “LCDSA”.

2. Asociacijas merki

2.1. Asociacijas mérki ir:

2.1.1. veicinat vienotas Latvijas valsts ekonomikas stiprinasanai paredzetas LKAAA
veidoSanu;

2.1.2. piedavat valsts un privatajam institiicijam sist€émiskus ekonomikas, izglitibas,
labklajibas un citu nozaru karjeras attistibas intereSu konvergences modelus;

2.1.3. apvienot LKAAA piederigas un radniecigas, savas un LKAAA darbibas
kvalitates uzlabosana ieinteresétas juridiskas un fiziskas personas;

1



1605

0105

PD5 - STATUTI

2.1.4. veicinat sadarbibu ar Latvijas, Eiropas un citu valstu profesionaliem un
organizacijam labas Latvijas Kkarjeras attistibas atbalsta politikas un prakses
veidoSana;

2.1.5. palidzeét Asociacijas biedriem to profesionalas kvalifikacijas uzlaboSana un
karjeras konkurétspgjas stiprinasana;

2.1.6. palidzet iedzivotajiem un organizacijam to karjeras konkurétsp&jas uzlabosana
un stiprinasana;

2.1.7. veikt Asociacijai ar likumu un citu normativo aktu speku uztic€tas valsts
funkcijas;

2.1.8. organizét Asociacijas mérku sasniegSanai paredz€tas publiskas, zinatniskas,
izglitojosas, konsultgjosas un citas LR likumdosana atlautas darbibas;

2.1.9. organizet Asociacijas lidzeklu ieguvei nepiecieSamo saimniecisko darbibu.

3. Asociacijas darbibas termin$

3.1. Asociacija ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedru iestaSanas, izstaSanas un izslegSsana no Asociacijas

persona, kas, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu, atzist tas mérkus un
uzdevumus, ir ieintereséta Asociacijas sekmiga darbiba, ieveéro Sos statiitus un
savlaicigi maksa biedru naudas. Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo
dokumentu sarakstu nosaka Asociacijas valde.

lugums ir jaizskata tuvakas sédes laika, ta¢u ne ilgak ka divu nedélu laika no visu
nepiecieSamo dokumentu sanemsanas briza. Valdei motivéts l@émums rakstveida
japazino pieteicgjam nedelas laika no ta pienemsSanas briza.

4.3. Valdes noraidoso 1émumu pieteicgjs rakstveida var parstdzet biedru kopsapulcei.
Ja ar biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznpemts par
Asociacijas biedru, un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada
termina izbeigSanas.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Asociacijas rakstveida pazinojot par to
valdei;

4.5. Biedru var izslégt no Asociacijas ar valdes lémumu, ja:
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4.5.1. biedrs vairak ka 6 ménesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes Iémumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.5.4. biedrs parkapj €tikas kodeksu;

4.5.5. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto.

4.6. Jautajumu par Asociacijas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sé€des laika,
uzaicinot izslédzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai.
Izsledzama biedra neierasanas nav Skérslis valdes lémuma pienemsSanai. Valdei
lémums par biedra izsl€gSanu no Asociacijas un $a 1@émuma motivacija japazino
rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Asociacijas biedriem ir $adas tiesibas:
5.1.1. piedalities Asociacijas parvaldg,

5.1.2. sanemt informaciju par Asociacijas darbibu, tai skaita iepazities ar visu
Asociacijas institiiciju protokoliem, [Emumiem un rikojumiem,

5.1.3. piedalities visos Asociacijas organizeétajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus
par Asociacijas darbibu un tas uzlabosanu, aizstavét savu viedokli,

5.1.4. velet Asociacijas valdi, izvirzit kandidatiiras un tikt ievéleétam parvaldes amatos;

5.1.5. izmantot pieSkirtas atlaides un priekSrocibas Asociacijas vadibas noteiktaja
kartiba;

5.1.6. sanemt bez maksas vispar&ju Asociacijas riciba esoSu informaciju par karjeras
jautajumiem, ka ar1 informaciju par Asociacijas institticiju un formgjumu darbibu;

5.1.7. brivi darboties citas demokratiskas sabiedriskas organizacijas;
5.1.8. brivi izstaties no Asociacijas, iesniedzot valdei rakstisku iesniegumu.
5.2. Asociacijas biedru pienakumi:

5.2.1. ievérot Asociacijas statiitus, €tikas kodeksu un pildit biedru sapulces un valdes
lémumus

5.2.2. maksat iestaSanas naudu un regulari maksat biedra naudu,

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Asociacijas mérka un uzdevumu realizéSanu,

3



1605

0105

PD5 - STATUTI

5.2.4. balstities zinatniski pamatotos atklajumos un nepielaut ricibu, kas grauj
Asociacijas reputaciju sabiedriba.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1€émumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saisttbam, ir nepiecieSama $a biedra
piekriSana.

6. Asociacijas struktiirvienibas

6.1. Ar biedru sapulces lemumu var tikt izveidotas Asociacijas teritorialas un citas
struktirvienibas;

6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka arT attiecibas ar Asociaciju
regulé struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Asociacijas biedru sapulce.

7. Biedru sapulces sasaukSana un lemumu pienemsana

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Asociacijas léméjinstitiicija.

7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Asociacijas biedri. Biedri var piedalities
biedru sapulcé tikai personigi.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta p&c valdes iniciativas, vai ja to
rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Asociacijas biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nosiitot
katram biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dgl, tiek sasaukta atkartota
biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no klatesoso biedru skaita,
ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.8. Biedru sapulces l@émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. Lémums par statitu grozijumiem, Asociacijas darbibas
izbeigSanu un turpinasanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no
klatesoSajiem biedriem.

8. Izpildinstitucija
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8.1. Asociacijas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no Cetriem valdes locekliem.

8.2. Valde tiek ieveléta uz 2 gadiem. Ja kads valdes loceklis atkapjas, tad tiek
organiz&tas arkartas véléSanas.

8.3. Valdes locekli no sava vidus ievéle valdes priekSsédetaju, kur§ organiz€ valdes
darbu.

8.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetencg.

8.5. Lémumi valdé tiek pienemti ar vienkarSu balsu vairakumu. Ja balsis dalas,
izSkirosa ir valdes priekSseédétaja balss.

8.6. Valdes locekli ir tiesigi parstavét Asociaciju katrs atseviski.

8.7. Valdes locekli savus pienakumus pilda sabiedriska karta, bez atlidzibas. Par
atseviSku uzdevumu veik$anu valdes loceklim var tikt izmaksats atalgojums valdes
noteiktaja apméra. Valdes priek$sédétajs un locekli savus pienakumus pilda par
atlidzibu, ja tiek pienemti darba ka Asociacijas darbinieki. Par darbinieku darba
atlidzibu lemj valde.

9. Revidents

9.1. Asociacijas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru
ievel biedru sapulce uz vienu gadu.

9.2. Asociacijas revidents nevar biit Asociacijas valdes loceklis.
9.3. Revidents:

9.3.1. veic Asociacijas mantas un finansu lidzeklu reviziju;
9.3.2. dod atzinumu par Asociacijas budzetu un gada parskatu;
9.3.3. izverté Asociacijas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Asociacijas finanSu un saimnieciskas darbibas
uzlabosSanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, ta€u ne retak ka
reizi gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Asociacijas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma
sanemsanas.
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10. Biedru statuss. IestaSanas un biedru nauda

10.1. Asociacijas individualo biedru (fizisku personu) gada biedru nauda ir Eur 24,

10.2. Asociacijas korporativo biedru (juridisko personu) gada biedru nauda ir Eur 170.

atbilst ménesu skaitam - no iestasana meénesa (to ieskaitot) Iidz gada beigam.

10.4. Kartgjo, nakama gada biedru naudu biedrs péc savas izveles maksa viena vai

atliku$o summu.

10.5. Individualajiem biedriem un korporativajiem biedriem ir visas Asociacijas
biedru tiesibas. Korporativie biedri savas tiesibas Asociacija realizé ar pilnvarota
parstavja starpniecibu .

10.6. Asociacija var biit goda biedri, kurus uznem biedru sapulce péc valdes vai ne
mazak ka vienas treSdalas Asociacijas biedru ieteikuma. Goda biedri ar padomdevéja
tiesibam un funkcijam var piedalities visos Asociacijas pasakumos. Goda biedri
biedra naudu nemaksa.

11. FinanSu Iidzeklu iegiiSanas un izlieto§anas kartiba

11.1. Statiitos noteikto mérku sasniegSanai Asociacija ir tiesiga papilddarbibas veida
veikt saimniecisko darbibu, kas saistita ar sava Tpa§uma uzturé$anu vai izmantosanu,
ka arT veikt citu saimniecisko darbibu.

11.2. Asociacijas lidzeklus veido:
11.2.1.iestasanas un biedru naudas;

11.2.2. juridisko un fizisko personu ziedojumi;
11.2.3. ienakumi no saimnieciskas darbibas;

11.2.4. biedru un citu personu mérkiemaksas atsevisku Asociacijas uzdevumu
sasniegSanas finans€sanai ;

11.2.5. Tidzekli, kas iegtit subsidiju veida no citiem fondiem, organizacijam, iestadém,
komercsabiedribam un privatpersonam ;

11.2.6. par Asociacijas lidzekliem iegadata manta;
11.2.7. mantinieka karta mantota manta,

11.2.8. citi likumigi ienakumi.
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11.3.Asociacijas Iidzekli saskana ar biedru sapulces vai valdes 1émumiem tiek
izlietoti:

11.3.1. mérku istenoSanai un uzdevumu izpildei;
11.3.2. darbinieku algoSanai;
11.3.3. citu uzdevumu segSanai, kas saistiti ar Asociacijas darbibas nodroSinasanu.

11.4. Asociacijai var piederét naudas lidzekli LR un arvalstu bankas. Lidzeklu
ieguldiSanas un izlietoSanas kartibu nosaka valde saskana ar biedru sapulc€ noteiktiem
darbibas pamatvirzieniem, ka ari ievérojot So statlitu noteikumus un vadoties no
biedru sapulces apstiprinata budzeta. Ta veicama atbilsto§i LR normativajos aktos
noteiktajai kartibai.

11.5. Ziedojumi, atskaitfjumi, nov€lgjumi ar noraditu izlietoSanas mérki obligati
ieverojami Asociacijas parvaldes institicijam. Izlietot Sos lidzeklus citiem merkiem
var tikai ar ziedojumu, davinajumu, atskaitijumu izdaritaja gribu.

11.6. Asociacija ir tiesiga veikt ar saviem lidzekliem un mantu visus LR normativajos
aktos paredzetos civiltiesiskos darfjumus.

11.7. Par Asociacijas lidzeklu izmantosanu atbild valde, bet kontroli — revidents.

Valdes priekSsédetaja

Una VVorma

Statati apstiprinati biedru kopsapulcé

Liepaja, 2019. gada 13. aprilt




