Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija
GADA PARSKATS
par 2020. gadu

ZINOJUMS

Vispariga informacija:

[ nosaukums un juridiska adrese:

Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija (turpmak -LKAAA)

Ciekurkalna 1. Iinija 41A — 5, Riga, LV-1026

[] registracijas numurs un datums:

40008141417, 2009.gada 29.maijs

[ zinas par parvaldes institiicijas locekliem — vards, uzvards un amata stasanas datums:

Prieks$sedétaja Una Vorma — 28.04.2017.

Prieks$sédetajas vietniece Inta LemeSonoka - 28.04.2017.

Locekle Viktorija Gaina - 28.04.2017.

Locekle Marta Rubina - 16.08.2019.

[0 Izmantotas metodes mérku un uzdevumu istenoSanai parskata gada un atSkiribas no iepriek$€jos

parskata gados izmantotajam metodem:

LKAAA ir organizacija, kas apvieno, vada un izglito Latvijas karjeras attistibas atbalsta sist€mai
piederigas, radniecigas un tas darbiba ieinteres€tas individualas un juridiskas personas.

Asociacijas biedru sastava ieklauti:

karjeras konsultanti;

pedagogi — karjeras konsultanti;

vispargjas izglitibas iestazu pedagogi un atbalsta personala parstavji;

profesionalas izglitibas iestazu pedagogi un atbalsta personala parstavji;

augstskolu akadeémiska un atbalsta personala parstavji;

pasnodarbinatie Karjeras izglitibas istenotaji;

personiskas izaugsmes trenerti;

Nodarbinatibas Valsts agentliras parstaviji;

citi profesionali, kas saistiti ar karjeras atbalsta sniegSanu jaunieSiem un piecaugusajiem.

Asociacijas biedru darbiba ir vérsta uz moderna, konkurtsp&jiga karjeras pakalpojuma modela
pilnveidoSanu un TstenoSanu, kas nodros$ina iesp&ju jebkuram Latvijas iedzivotajam sanemt kvalitativus, tiesi
vinam nepiecieSamus un piemérotus karjeras atbalsta pakalpojumus visa miiza garuma.



Asociacijas galvenie mérki un aktivitates:

e veicinat vienotu, Latvijas valsts ekonomikas stiprinasanai paredz&tu karjeru veicinoSu
pakalpojumu veidoSanu;

e apvienot Latvijas karjeras attistibas atbalsta sist€mai piederigas un radniecigas, savas un
karjeras attistibas atbalsta sistémas darbibas kvalitates uzlaboSana ieinteresétas juridiskas
un fiziskas personas;

e veicinat sadarbibu ar Latvijas, Eiropas un citu valstu profesionaliem un organizacijam labas
Latvijas karjeras attistibas atbalsta politikas un prakses veidosana;

e attistit un stiprinat attalinatos karjeras atbalsta sniegSanas pakalpojumus e-vidg;

e veicinat Asociacijas atpazistamibu un darbibas publicitati, piedaloties starptautiskas
zinatniskas konferencés un pasakumos;

e izcelt Asociacijas biedru sasniegumus, pieskirot ikgadgjo Latvijas “Karjeras atbalsta balvu”

un Eiropas Komisijas Karjeras konsultéSanas un informacijas tikla Euroguidance karjeras
attistibas atbalsta veicinasanas “Karjeras atbalsta balvu”.

e palidzet asociacijas biedriem to profesionalas kvalifikacijas uzlaboSana un karjeras
konkurétsp€jas stiprinasana;

e palidzeét iedzivotajiem un organizacijam to karjeras konkurétsp&jas uzlaboSana un
stiprinasana;

e veikt asociacijai ar likumu un citu normativo aktu speku uzticétas valsts funkcijas;

e organiz€t asociacijas mérku sasniegSanai paredzetas publiskas, zinatniskas, izglitojosas,
konsultgjosas un citas LR likumdoSana atlautas darbibas.

Biedribas dibinataji un biedri ir specialisti ar bagatigu darba pieredzi dazados jautajumos, kas saistiti ar
karjeras atbalsta pakalpojumu sniegSanu.

Sava darbiba vadamies p&c sekojosiem principiem:

e Inovacija - radit jaunus un pilnveidot esosus karjeras atbalsta pakalpojumus, kas balstiti uz klientu
vajadzibu izpéti;

e Kompetence - zinasanas, prasmes un atticksme, kas sekme karjeras atbalsta pakalpojumu pilnveidi,
prasmju attistibu un pozitivas attiecksmes pret parmainam veidoSanos;

e Attistiba - parmainas nav paSmérkis; tam jasekmé€ jaunas iespgjas un izaugsmi.

LKAAA galvenais resurss ir idejas un biedri, kuri statiitos ierakstitos darbus un pienakumus veic

citi profesionali, kuru kvalifikacija un pieredze atbilst asociacijas izvirzitajiem krit€rijiem un nostadném.

2020. gada tika organizéti pasakumi asociacijas biedru profesionalo kompetencu pilnveidei un atbalstam, kuros
bija iespeja piedalities:
e Valmieras Attistibas agentiiras seminars digitalo resursu iepaziSana “Seko kompasam”.
www.karjerasmaterisali.lv
e Labklajibas  ministrijas  jaunas  timeklvietnes  par  Profesiju  klasifikatoru  apguve
(https://www.lm.gov.lv/Iv/profesiju-klasifikators)
e Latvijas augstskolu, VIAA un LKAAA organizéta videokonference “Karjeras atbalsts augstskolas”.
e Nodarbinatibas valsts agenttras jaunie digitalie riki karjeras konsultantiem.www.nva.gov.lv/karjera

e Nacionalas Karjeras attistibas asociacijas Amerika piedavata Dz. Holanda praktiskas pieredzes
iepaziSana e-gramatas formata asociacijas biedriem.
e Socialas integracijas valsts agenttras seminars par karjeras iesp&jam cilvékiem ar ipaSam vajadzibam.


http://www.karjerasmaterisali.lv/
https://www.lm.gov.lv/lv/profesiju-klasifikators

e Runas Skolas programma jaunieS$u apmacibai - "Ka sagatavoties darba intervijai" www.runasskola.lv
o Tiessaistes seminars "Biezak pielautas kludas, sagatavojot CV".

e MINI tiessaistes seminars «Darba meklgéSanay.

e TieSsaistes seminars "Personiga zimola veidoSana".

e Ekonomikas ministrijas seminars “Darba tirgus Istermina un vid&ja termina prognozu izmanto$ana
karjeras konsultésana”.

e OECD parstavju organizéts izglitojoss seminars “OECD Skills Strategy”.

e 17.01.2020. Informativs seminars “Metodes darbam ar dazadam klientu grupam”.

e 03.06.2020. online seminars “klientu konsulté$ana un pasakumu organizé$ana stradajot attalinati —
ieguvumi un izaicinajumi”.

e 22.12.2020. online tikSanas “Starptautiskas iespejas, pieredzes stasti un atskats uz 2020. gadu.”

LKAAA pieteiktie projekti:

e Uzsakts 3 gadu projekts Erasmus+ KA2 “Motivating Low-Skilled Adults in Accessing Upskilling
Pathways to Increase Job Opportunities” (Motiv-Action), kura mérkis izveidot platformu un
materialus, lai palidzetu iesaistit darba tirgii pieaugusos ar zemaku kvalifikaciju.

e Pieteikti un Soreiz atbalstu nesanéma:

o Nordplus Horizontal 2020 “Nordic and Baltic exchange of experiences in career guidance”.
o NVO Fonda projekta pieteikums “Atbalsts karjeras planosana - atbalsts nakotnes veidosana
Karjeras atbalsts spécigai un atvertai sabiedribai”.

LKAAA biedri aktivi piedalas Karjeras attistibas atbalsta sistémas (KAAS) sadarbibas padome:
Sanaksme 2020. gada 31.janvari Valsts Izglitibas attistibas agenttira (VIAA):

e Projekta “JaunieSu garantija” rezultati — VIAA Profesionalas izglitibas projektu departamenta
Projektu finansu un kontroles nodalas zinojums.

e Informacija par 2019. gada Karjeras atbalsta balvas konkursa rezultatiem un priekSlikumi 2020.gada
konkursam — VIAA Informacijas un karjeras atbalsta departamenta zinojums.

e OECD Latvijas Prasmju stratégija: karjeras atbalsts — 1ZM Augstakas izglitibas, zinatnes un inovaciju
departamenta atskaites prezentacija.

Sanaksme 2020. gada 4.septembri KAAS SP izbraukuma s€dé Jelgavas Tehnikuma:

o Izglitibas un zinatnes ministrijas zinojums "KAAA filozofija starptautiskas politikas aktualitates”.
o Izglitibas un zinatnes ministrijas zinojums “’Izglitibas pamatnostadnes 2021.- 2027.gadam”.

o Eiropas prasmju programma ilgtsp€jigai konkurencei rezultatu demonstréSana.

e VIAA zinojums par Karjeras atbalsta balvas 2020. rezultatiem.

LKAAA biedri 2020. gada parstavéja asociaciju Latvijas un starptautiskos pasakumos:

o OECD darba seminaros “OECD Skills Strategy”, “Prasmju stratégija Latvija” rekomendaciju izstrade.

o Daliba Starptautiskas asociacijas IAEVG kopsapulce un citas aktivitates.

o Izstade Skola bija jau divi karjeras konsultantu darba kabineti un tika organizétas LKAAA biedru
vaditas grupu nodarbibas.

o Daliba attalinata starptautiska konferencé “Karjeras atbalsts pandémijas gaisma” no Pragas 2020. gada
21.novembr.


http://www.runasskola.lv/

e Tiessaistes konference LABOUR MARKET TRANSITIONS: CHALLENGES FOR PUBLIC
POLICIES AND RESEARCH 08.09.2020.

e UNESCO konference attalinato macibu attistibai. https://mlw2020.org/#/home

o Daliba Eiropas starpvalstu mobilitates projekta Academia attalinatas sanaksmes.

e Daliba Eiropas starpvalstu programmas Euroguidance attalinatajos seminaros un konferencgs.

o Daliba ar karjeras atbalsta sniegSanu saistito institiciju (VIAA, NVA, Pasvaldibu savieniba, [zglitibas

un zinatnes ministrija, Labklajibas ministrija, Ekonomikas ministrija, nevalstiskas organizacijas)
Karjeras attistibas atbalsta sadarbibas padomes s€des.
o Daliba Izglitibas un zinatnes ministrijas organiz&tajas ESF projektu Nr. 8.5.1., 8.5.2. un 8.5.3. SAM
projektu uzraudzibas padomes sédes.
o ESF projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” realizéSana Latvijas
skolas, organizgjot pasakumus virtualaja vide.
o LKAAA biedru daliSanas ar profesionalo pieredzi par konsultéSanas darbu Covid - 19 krizes laika.
- Social integration state agency’s (Agency) experience in career counselling during social
distancing.
- Working online with students from PICC “Liepaja State Technical College”.

Svarigakie notikumi parskata gada:

e Sadarbiba ar Valsts Izglitibas attistibas agenttru izsludinats konkurss uz “Gada balvu karjeras
atbalsta” un izveidota konkursa vértéSanas komisija.

o Kokursa komisija pieskirusi balvas trijas nominacijas:

- Informacija (sagatavoSana un sniegSana);
- Karjeras izglitiba (pakalpojumi, kursi, programmas);
- Karjeras konsultacijas.

e Virtualo karjeras dienu organizéSana augstskolas un citas izglitibas iestades e- vide.

e Latvijas skolu un augstskolu “Karjeras ned€las” attalinatajos pasakumos, organizgjot attalinati
videolekcijas, karjeras dienas, izstades, seminarus, meistarklases visa Latvija.

e Virtualo “Enu dienu” organizé$ana visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés un augstskolas.

e LKAAA un NVO sadarbibas memoranda parakstiSana ar Rigas Domi.

e LKAAA daliba EuroGuidance tikla izveidotaja karjeras atbalsta online kursa

e Regulara webinaru organizéSana konsultantiem par karjeras atbalsta sniegSanu e- vide:

"Virtuala realitate un maksligais intelekts attalinata macibu procesa organizéSana".
- Sadarbiba ar Tartu un Tamperes universitateém kopiga starptautisko studiju modula izstrade.

e Sadarbiba ar Zemgales regiona Karjeras kompetencu centru novaditi interaktivi seminari par
karjeras vadibas prasmju integré$anu izglitibas iestazu macibu procesa.

e lesniegti priekslikumi Valsts Izglitibas satura centram jauna macibu satura ievie$ana (skola 2030).

e Asociacijas aktiva daliba starptautiska organizacija “International Association for Educational and
Vocational Guidance”, iepazistinot biedrus ar organizacijas izdotajiem zinatniskajiem rakstiem un
metodikam karjeras atbalsta joma un piedaloties organizacijas sanaksmes.

e Sadarbiba ar Valsts Izglitibas attistibas agentiiras un Euroguidance programmu starptautiska
karjeras specialistu pieredzes apmaina ,,ACADEMIA European Exchange of guidance
counsellors” programmas ietvaros (www.academia-europe.eu).

e Sadarbiba ar VIAA atbalsta sniegSana starptautiskajai IAEVG konferencei, kas notiks Latvija
2021. gada.

e Uznemtas 5 asociacijas biedru vaditas video lekcijas skoléniem un topoSajiem studentiem, kuras

pieejamas interneta.


https://mlw2020.org/#/home
http://lkaaa.lv/sites/default/files/uploads/SIVA_experience.pdf
http://lkaaa.lv/sites/default/files/uploads/SIVA_experience.pdf
http://lkaaa.lv/sites/default/files/uploads/LSTC_experience.pdf
http://www.academia-europe.eu/

e Asociacijas biedri izstradajusi metodiskos materialus un spéles individualajai un grupu karjeras
konsultésanai.

e Norisinajas pirma sanaksme, lai aktualiz&tu profesijas standarta izskatiSanu un parstradi.

e Arbiedru atbalstu regulari tiek pilnveidota Asociacijas majas lapa www.lkaaa.lv un ir uzsakts jauns
pie jaunas majaslapas izstrades.

Biedribas, nodibinajuma, arodbiedribas vaditajs Una Vorma

(vards, uzvards) (paraksts)

2021. gada 31.marta


http://www.lkaaa.lv/

