Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija
GADA PARSKATS
par 2018. gadu

ZINOJUMS

Vispariga informacija:

1 nosaukums un juridiska adrese:

Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija (turpmak -LKAAA)

Ciekurkalna 1. linija 41A — 5, Riga, LV-1026

(1 registracijas numurs un datums:

40008141417, 2009.gada 29.maijs

(1 zinas par parvaldes institticijas locekliem — vards, uzvards un amata stasanas datums:
Priekssédétaja Una Vorma — 28.04.2017.

Priek$sédetajas vietniece Inta LemeSonoka - 28.04.2017.

Locekle Viktorija Gaina - 28.04.2017.

Locekle Jolanta Priede - 28.04.2017.

[ Izmantotas metodes mérku un uzdevumu TstenoSanai parskata gadda un atSkiribas no iepriek$éjos
parskata gados izmantotajam metodem:

LKAAA ir organizacija, kas apvieno, vada un izglito Latvijas karjeras attistibas atbalsta sisteémai
piederigas, radniecigas un tas darbiba ieinteresétas individualas un juridiskas personas.

Starp Asociacijas biedriem ir gan karjeras konsultanti, gan karjeras izglitotaji, gan augstskolu
pasniedzgji, gan citi profesionali, kuru darbiba ir vérsta uz moderna, konkur€tsp&jiga karjeras
pakalpojuma modela izstradi un TstenoSanu, kas nakotn€ nodroSinatu iesp€u jebkuram Latvijas
iedzivotajam sanemt kvalitativus, tieSi vinam nepiecieSamos karjeras pakalpojumus no dzimSanas visa
miZa garuma.

Asociacijas galvenie merki un aktivitates:

e veicinat vienotu, Latvijas valsts ekonomiskas stiprinasanai paredzetu karjeru veicinoSus
pakalpojumu veidoSanu;

e piedavat valsts un privatajam institiicijam sist€miskus ekonomikas, izglitibas, labklajibas
un citu nozaru karjeras attistibas intereSu konvergences modelus;

e apvienot Latvijas karjeras attistibas atbalsta sist€mai piederigas un radniecigas, savas un
karjeras attistibas atbalsta sistémas darbibas kvalitates uzlaboSana ieinteresétas juridiskas
un fiziskas personas;



e veicinat sadarbibu ar Latvijas, Eiropas un citu valstu profesionaliem un organizacijam
labas Latvijas karjeras attistibas atbalsta politikas un prakses veidosana;

e palidz&t asociacijas biedriem to profesionalas kvalifikacijas uzlabosana un karjeras
konkurétsp€jas stiprinasana;

e palidzet iedzivotajiem un organizacijam to karjeras konkur€tsp&jas uzlabosana un
stiprinasana;

e veikt asociacijai ar likumu un citu normativo aktu spéku uzticétas valsts funkcijas;

e organiz€t asociacijas mérku sasniegSanai paredzetas publiskas, zinatniskas, izglitojosas,
konsultgjosas un citas LR likumdoS8ana atlautas darbibas.

Biedribas dibinataji un biedri ir specialisti ar bagatigu darba pieredzi dazados jautajumos, kas saistiti ar
karjeras pakalpojumu sniegSanu.

Sava darbiba vadamies p&c sekojosiem principiem:

¢ Inovacija - radit jaunus un pilnveidot esoSus karjeras pakalpojumus, kas balstiti uz
klientu vajadzibu izpéti;

e Kompetence - zinasanas, prasmes un atticksme, kas sekmé karjeras pakalpojumu
pilnveidi, prasmju attistibu un pozitivas attieksmes pret parmainam veidosanos;

e Attistiba - parmainas nav pasSmérkis; tam jasekmé jaunas iespgjas un izaugsmi.

LKAAA logo simboliski atspogulo 21. gadsimta augligas karjeras filozofisko paradigmu, proti: cilvéka
personibas, sociala un profesionala kompetence (3 ziedlapinas) nes auglus tikai tad, ja tiek sisteémiski
apvienotas un vaditas ar karjeras kompetences (zieda vidus) palidzibu. Zieda kats simboliz€ saikni ar
LKAAA, kura Latvija attista gudras, ekonomiski efektivas un veseligas karjeras filozofijas integraciju
tautsaimnieciba.

LKAAA galvenais resurss ir idejas un darbinieki, kuri statiitos ierakstitos darbus un pienakumus veic
brivpratiga darba. Asociacija darbojas karjeras konsultanti, karjeras izglitotaji, augstskolu pasniedzgji un
citi profesionali, kuru kvalifikacija un pieredze atbilst asociacijas izvirzitajiem kriterijiem un nostadném.

Profesionalo zinasanu pilnveidei un atbalstam 2018. gada tika novaditi vairaki seminari karjeras
specialistiem par sekojoSiem jautajumiem:

e Zanda Rubene: “PaaudZu komunikacija. Izaicinajumi vecakiem, pedagogiem un darba devéjiem”.

e Nodarbinatibas valsts agenttra: Karjeras konsultacijas NVA (konsultaciju veidi, mérkauditorijas, ka
notiek konsultacijas, atbalsts), NVA lidzdaliba ESF projektos; darba tirgus prognozes (ko var
izmantot karjeras atbalsta specialisti).

e Inta LemeSonoka: "Kompetencu pieeja karjeras izglitiba skola (Rokasgramata skolotajiem)" un
"Career Guidance for Youth with Social Risk Status".

e Valsts Izglitibas attistibas agentiira, Euroguidance: "Mobilitates iesp&jas karjeras atbalsta
sniedz€jiem un vinu klientiem".

e Andris Arhomkins “Ka runat ar cilvékiem par karjeras jautajumiem?”

e Darbnica: EMOCIJU SPELE — riks bérnu un pieaugu$o emocionalajai audzina$anai un empatijas
prasmes attistiSanai.

e Darbnica: metodika KRIZES PARVALDIBAI un LEMUMU PIENEMSANAL.

LKAAA biedri dalijas ar pieredzi no dazadam starptautiskajam vizitem:

e Agnese Megne (Irija — Studiju vizites laika bija iesp&ja: iepazities ar Irijas karjeras atbalsta sistému
un Nacionala Karjeras atbalsta centra izglitibas sektora darbibu; izzinat karjeras atbalsta planoSanu



vidéja izglitiba: visu skolu aptverosa pieeja; skolas apmeklgjums; redzét pakalpojumu dazadibu Irijas
NARIC centra; uzzinat par karjeras atbalsta planosanu talakizglitiba; talakizglitibas centra
apmekl&jums; dzird€t par karjeras atbalsta kvalitates vadliniju ievieSanu; iepazit vizites dalibnieku
prezentacijas par karjeras atbalsta planoSanas pieredzi sava valsti.)

Liga Valinka (Studiju vizite: Danija, Kopenhagena. Téma: The Guidance “chain”; un konference
Cehija “Career Guidance in a Changing World.”). Dazadu vizisu dazada pieredze.

Zenta Anspoka (Studiju vizite: Zviedrija, G&teborga. Téma: Working with the drop-outs).

Aira Klampe (Studiju vizite: Igaunija, Tallina. Téma: Development of Career Management Skills).
Inita Soika (Konference Zviedrija “Transitions, Career Learning and Career Management Skills —
Multi-Disciplinary and Critical Perspectives”).

LKAAA biedri aktivi piedalas Karjeras attistibas atbalsta sistémas (KAAS) sadarbibas padomé:

2018. gada 16. februaris
Nodarbinatibas valsts agentiira “Projekts “Darba tirgus prognozésanas sist€émas pilnveide” un darba

tirgus Tstermina prognozes.
Ekonomikas ministrija “Darba tirgus vid€jas uz ilgtermina prognozes”

2018. gada 14. junijs

RTU Dizaina fabrika “Ka radit jaunus produktus un pasam savu nakotnes darbu? No idejam lidz
risindjumiem.”

Latgales Uznémgjdarbibas centrs “Karjeras izglitibas pasakumi jaunieSiem”

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba “Konkurss profesionalo skolu audzeékniem "Profs”.”
Nodarbinatibas valsts agentiira “Atbalsts bezdarbniekiem komercdarbibas vai pasnodarbinatibas
uzsak$anai.”

2018. gada 6. decembris

Karjeras atbalsta 1stenoSana Rigas Teikas vidusskola
Karjeras attistibas atbalsts Riga

Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai

LKAAA biedri 2018. gada parstaveja asociaciju ar1 $ados pasakumos:

VIAA organizétaja ikgadgja Karjeras izglitibas konferencé 2018. gada 12. oktobri visparizglitojoso
un profesionalo izglitibas iestazu pedagogiem karjeras konsultantiem, pedagogiem un pasSvaldibu
parstavjiem “Merktieciga karjeras attistibas atbalsta pilnveide izglitibas iestades”.

Daliba ESF uzraudzibas padomes s€dgs.

Daliba Ekonomikas ministrijas organiz&taja darba grupa 2018. gada 17. decembr1 par Vadlinijam
vid&ja un ilgtermina darba tirgus prognoZu izmantoSanai.

2018. gada izstade Skola Inta LemeSonoka Karjeras kafejnica - kopa ar Magnusu Erinu vadija
meistarklases skoléniem.

Daliba 8.5.1., 8.5.2. un 8.5.3. SAM projektu uzraudzibas padomé.

Svarigakie notikumi parskata gada:

e Daliba un organizatoriskais atbalsts 4. Karjeras izglitibas zinatniski praktiskaja konference
Daugavpili “Caurviju prasmes karjeras vadibai ikdiena un macibu procesa”.



e Brauciens LKAAA biedriem uz Igauniju, lai uzzinatu par vinu karjeras attistibas atbalstu un
veidotu ciesaku sadarbibu. Vizites laika bija iesp€ja iepazities arT ar Horvatijas kolegu darbu
karjeras atbalsta joma.

e (Gatavoja atbalsta vestuli Izglitibas un zinatnes ministrijai par studiju programmas “Karjeras
konsultants” reorganizaciju, sniedza priekslikumus jaunajam macibu saturam (skola 2030) prieks
VISC, sagatavoja atbalsta véstuli Liepajas Universitatei par atbalstu projekta studiju programmu
pilnveidei karjeras atbalsta joma.

e Asociacija iestdjas starptautiska organizacija “International Association for Educational and
Vocational Guidance” un bija iesp&ja piedalities ikgad€ja starptautiskaja karjeras attistibas
atbalsta konferencé Zviedrija “Need for Change”.

e Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacijai sadarbiba ar VIAA un Euroguidance bija iesp&ja
nodros$inat 3 biedriem dalibu starptautiska karjeras specialistu pieredzes apmaina ,,ACADEMIA
European Exchange of guidance counsellors” programmas ietvaros (www.academia-europe.eu)
Igaunija, Danija un Zviedrija. 10 biedriem bija iesp&ja doties pieredzes apmainas Vizit€ uz
Igauniju un 1 biedram bija iesp&ja doties uz nometni Somija par IKT prasmju izmantoSanu
karjeras atbalsta.

Biedri aktivi strada pie jaunu karjeras konsultéSanas metozu attistiSanas un ievieSanas.

Ar biedru atbalstu tika pilnveidota Asociacijas majas lapa www.lkaaa.lv.

Biedribas, nodibinajuma, arodbiedribas vaditajs Una Vorma

(vards, uzvards) (paraksts)

2019. gada 31.marta


http://www.lkaaa.lv/

