Biedribas “Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija”

statuti

1. Biednibas nosaukums

1.1. Biedibas nosaukums ir “Latvijas Karjerasisiibas atbalsta asacija”, nosaukuma gainajums
“‘LKAAA” (turpm ak - Asocicija).

1.2. Asocicijas nosaukuma tulkojums dngvalodi ir “Latvian Career Development Support
Association”, nosaukumasaajums “LCDSA”.

2. Asochcijas merki

2.1. Asocicijas nerki ir:

2.1.1. veiciat vienotas Latvijas valsts ekonomikas stipfianai pareditas Latvijas karjeras astibas
atbalsta sigmas (turprak — LKAAS) veidoSanu;

2.1.2. piedvat valsts un prigtajam institicijam sisemiskus ekonomikas, izifibas, labkdjibas un citu
nozaru karjeras a#fibas intereSu konvgences modes;

2.1.3. apvienot LKAAS piedggas un radni@gas, savas un LKAAS dalias kvaligtes uzlaboSan
ieinterestas juridiskas utfizis 1§ plrsonl[s;

2.1.4. veiciat sadaribu ar Latvijas, Eiropas un citu valstu profedioem un organiacijam labas
Latvijas karjeras atibas atbalsta politikas un prakses veidasan

2.1.5. paldzet Asockcijas biedriem to profesiatas kvalifikacijas uzlaboSan un karjeras
konkufetsejas stiprirasars;

2.1.6. paidzet iedavotajiem un organizcijam to karjeras konkatspejas uzlaboSanun stipriraSars;
2.1.7. veikt Asodicijai ar likumu un citu normato aktu spku uztictas valsts funkcijas;

2.1.8. organigt Asocihcijas nerku sasniegSanai paredias publiskas, zitniskas, izgitojoSas,
konsulgjoSas un citas LR likumdoSaafautas daribas;

2.1.9. organiat Asocicijas idzeKu ieguvei nepiecieSamo saimniecisko dawb



3. Asochcijas darbibas termins

3.1. Asocicija ir nodibirata uz nenoteiktu laiku

4. Biedru iesaSamas, izsaSams un izsEgSana no Asodicijas

4.1. Asocicija var iestties jebkuraicibsigjiga fiziska vai rgistréta juridiska persona, kas, iesniedzot
noteiktas formas rakstisku pieteikumu,istZas nerkus un uzdevumus, ir ieinte#a Asocicijas
sekmga darlba, ievero Sos staitus un savlailgi maks biedru naudas. Pieteikuma formu un ta#t ki
pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka A®ijeis valde.

4.2. lemumu par biedra uemSanu Asodcija pienem valde. Valdei pietedfa ligums ir hizskata
tuvakas fdes laiki, tatu ne ilgik ka divu ne@lu laika no visu nepiecieSamo dokumentunesmsanas
briza. Valdei motigts lemums rakstveigljapazino pietei€jam nedlas laiki no & pienemsSanas hza.

4.3. Valdes noraidoS@mumu pieteigjs rakstveid var pmrsidzet biedru kopsapulcei. Jaidsiedru
kopsapulce noraida piet€ja ligumu, pieteigjs nav unemts par Asodacijas biedru, un ws var
iesniegt atkrtotu pieteikumu natrak ka péc gada termia izbeigSaas.

4.4. Biedrs var jebkarlaika izstaties no Asodicijas rakstveid pazihojot par to valdei;
4.5. Biedru var iz€lgt no Asocicijas ar valdessimumu, ja:

4.5.1. biedrs vaiikk ka 6 menesSus nav nomaijss biedra naudu;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdesimus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pigamus un ugzemes saisibas;

4.5.4. biedrs veic citu daittiu, kas ir pretruhar Sajos statos noteikto.

4.6. Jawtjumu par Asodicijas biedra izg€lgSanu valde izskata takas <des laik, uzaicinot
izsledzamo biedru un dodotnam \ardu sava vieddla pausanai. Iz&tizan® biedra neierasas nav
skerslis valdes dmuma pi@aemsSanai. Valdeiemums par biedra iz&hSanu no Asoécijas un &

[Emuma motidcija japazino rakstveid izslcdzamajam biedram piecu dietalka no & pienemSanas
briza.

5. Biedru tiegbas un pierakumi

5.1. Asocicijas biedriem ir &das tietbas:

5.1.1. piedaties Asocicijas @arvalde,



5.1.2. saemt inforn&aciju par Asocicijas darlbu, tai ska@i iepaities ar visu Asoacijas institiciju
protokoliem, Emumiem unikojumiem,

5.1.3. piedaties visos Asoaicijas organiztajos paskumos, iesniegt priekslikumus par Asamjas
darlibu un &s uzlaboSanu, aizstet savu viedokli,

5.1.4. &let Asociacijas valdi, izvirat kandidatiras un tikt ieglétam @rvaldes m!(tos;
5.1.5. izmantot piddrtas atlaides un priekSrdzas Asodicijas vadbas noteiktaj [ artiba;

5.1.6. saemt bez maksas visgzju Asocicijas ficiba esosSu inforraciju par karjeras ja@jumiem, ka
ar informaciju par Asocicijas institiciju unformé&;jin[1d[Tbib[}

5.1.7. bivi dltbotil$ [itas d[molratis[As s[bildris[as orl [nizalijas;

5.1.8. bivi izstaties no Asodicijas, iesniedzot valdei rakstisku iesniegumu.

5.2. Asocicijas biedru pieakumi:

5.2.1. ie¥rot Asocicijas staiitus un pildt biedru sapulces un valdesiumus

5.2.2. makat iestSaras naudu un regai makst biedra naudu,

5.2.3 ar savu akvru l[idzdarlibu atbalst Asocicijas nerka un uzdevumu realizanu,

5.2.4. augsti t@t Asockcijas labo drdu un nepitaut ficibu, kas grauj Asoacijas repuiciju
sabiediba.

5.3. Saigbas biedram var noteikt ar biedru sapulces vaiesmiinumu. Nosakot biedram salsas,
kas atgiras no citu biedru saig&m, ir nepiecieSama®iedra piekriSana.

6. Asochcijas struktarvienibas

6.1. Ar biedru sapulcesrhumu var tikt izveidotas Asaaijas teritorilas un citas strukirvieribas;

6.2. Strukiirvieribas dartbu, tiesbas un pieskumus, k ai attiedbas ar Asodiciju reguk
strukfirvieribas nolikums, ko apstiprina Asacijas biedru sapulce.

7. Biedru sapulces sasaukSana uBrhumu pienemsana

7.1. Biedru sapulce ir augka Asocicijas Emgjinstitacija.

7.2. Biedru sapukcir tiesgi piedatties visi Asocicijas biedri. Biedri var pieddles biedru saputc
tikai persoigi.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reiziagade \&lak ka [idz 31. martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukéa paldes iniciavas, vai ja to rakstveidpieprasa ne
mazk ka viena desmit dda Asociacijas biedru, naidot sasaukSanas iemeslu.



7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, Bk ka divas nedlas pirms sapulces nast katram biedram
rakstisku uzaicimumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiiegm, ja tad piedaks vaiiak ka puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemtiggskvoruma tikuma &]l, tris ne@lu laika tiek sasaukta afkiota
biedru sapulce, kas ir tiigm pimemt Emumus neatkagi no kltesoSo biedru skaita, ar nogamu,
ka tap piedakhs vismaz divi biedri.

7.8. Biedru sapulcesrhums ir piaemts, ja par to nobalso valirneka puse ndklatesoSajiem biedriem.
Leémums par statu grozjumiem, Asocicijas daribas izbeigSanu un turgi®anu ir piaemts, ja par
to nobalso vaik ka divas treSdi@as no kitesoSajiem biedriem.

8. Izpildinstit acija

8.1. Asocicijas izpildinstiticija ir valde, kas sa®t nocetriem valdes locdlem.
8.2. Valdes locdkno sava vidus ieal¢ valdes priekSsiétaju, kurS organiz valdes darbu.
8.3. Valde ir tiegga izlemt visus jad@jumus, kas nav ekskloz biedru sapulces kompetenc

8.4. Lemumi vald tiek piememti ar vienkrSu balsu vagkumu. Ja balsis dag, iz&kirosa ir valdes
priekS€detaja balss.

8.5. Valdes locdkir tiesigi parstavet Asociciju katrs atsevis.

8.6. Valdes locdk savus pieakumus pilda sabiedrigkkarta, bez afidzibas. Par atsews uzdevumu
veikSanu valdes loceklim var tikt izmalks atalgojums valdes noteikiajapnera. Valdes
priekS€detajs un loceli savus pieakumus pilda par adizibu, ja tiek pieemti darla ka Asockcijas
darbinieki. Par darbinieku darbaidtibu lemj valde.

9. Revidents

9.1. Asocicijas finansilas un saimniecigls darlibas kontroli veic revidents, kuru igvbiedru
sapulce uz vienu gadu.

9.2. Asocicijas revidents nevaribAsocicijas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Asodicijas mantas un finansidzeKu revziju;

9.3.2. dod atzinumu par Asacijas budzetu un gadanskatu;

9.3.3. iz\erté Asocicijas gamatvedbas un lietvetbas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Asagjas finansSu un saimniecigk darlbas uzlaboSanu;

9.4. Revidents veic r&ziju biedru sapulces noteiktajos tenos, t&u ne reik ka reizi gad.



9.5. Biedru sapulce apstiprina Asajas gada firskatu tikai gc Revidenta atzinumasamsanas.

10. Biedru statuss. lestSams un biedru nauda

10.1. Asocicijas individulo biedru (fizisku personu) gada biedru nauda ir Eu
10.2. Asocicijas korporato biedru (juridisko personu) gada biedru naudzuir 170.

10.3. lesijoties Asocicija, biedrs maks biedru naudu, kuras lielums proporcibratbilst menesSu
skaitam - no iegBara mcnesSa (to ieskaitot)dz gada be@m.

10.4. Kartgjo, nakamia gada biedru naudu biedragesavas izéles maks viera vai divos makgumos.
Janvari biedrs samalésvismaz pusi no gada biedru naudasjj - atlikuSo summu.

10.5. Individdlajiem biedriem un korporatajiem biedriem ir visas Asadatijas biedru tiegas.
Korporatvie biedri savas ti@sas Asodicija realiZ ar pilnvarota prstavja starpnietbu .

10.6. Asocicija var kit goda biedri, kurus uem biedru sapulcegp valdes vai ne mak ka vienas
treSddas Asocicijas biedru ieteikuma. Goda biedri ar padongeviesbam un funkcipm var
piedaities visos Asodicijas padkumos. Goda biedri biedra nauda nenaaks

11.FinanSu idzeKu iegaSanas un izlietoSanas&tiba

11.1. Staitos noteikto rarku sasniegSanai Asacija ir tiegga papilddaribas veid veikt
saimniecisko dafbu, kas sai#fa ar savapaSuma uzt@Sanu vai izmantoSanua lkafi veikt citu
saimniecisko daifibu.

11.2. Asocicijas idzeHus veido:
11.2.1.iestSaras un biedru naudas

11.2.2. juridisko un fizisko persomil dojmi;
11.2.3. iedkumi no saimniecisis d(rbib[s;

11.2.4. biedru un citu personu érkiemaksas atsews Asochcijas uzdevumu sasniegSanas
finangSanaj

11.2.5. idzeli, kas iegit sub%diju veida no citiem fondiem, organizijam, ies&dem,
komercsabiedbam un priatpersoam;

11.2.6. par Asoa@cijas 1dz[Tlilm il Tadatl im[nt[]

11.2.7. mantiniekadtta mntot[im[nt[]

11.2.8. citi likumgi ierakumi.

11.3.Asocicijas lidzeHli saskaa ar biedru sapulces vai valdesiumiem tiek izlietoti:

11.3.1. merku istenoSanai un uzdevumupiz!(i;



11.3.2 dlibini[TT1[TTo8[nli;
11.3.3. citu uzdevumu segSanai, kas #agt Asockcijas darlbas nodroSiEsanu.

11.4. Asocicijai var piedegt naudas ibzeli LR un arvalstu banks. LidzeKu ieguldSanas un
izlietoSanas &rtibu nosaka valde saskear biedru saputcnoteiktiem dartbas pamatvirzieniem ak
ar ieverojot So stattu noteikumus un vadoties no biedru sapulces apstip budZeta. T veicama
atbilstosi LR normavajos aktos noteiktajaiaktibai.

11.5. Ziedojumi, atskajumi, nowlgjumi ar noaditu izlietoSanas ®rki obligati ievérojami
Asociacijas m@rvaldes instiicijam. lzlietot Sos idzelus citiem nmdrkiem var tikai ar ziedojumu,
davinajumu, atskaijumu izdarttaja gribu.

11.6. Asocicija ir tiegga veikt ar saviemidzeKiem un mantu visus LR normwaajos aktos paredins
civiltiesiskos daijumus.

11.7. Par Asoarijas lidzeHu izmantoSanu atbild valde, bet kontroli — revident

Valdes priek&&etaja

Una Vorma

Stafiti apstiprirati biedru kopsapuke
Kuldiga, 2017. gada 28. agpr



